
SECCIÓ
DE PSICOLOGIA

DE LES ORGANITZACIONS
I DEL TREBALL
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CICLE / Conferències SPOT, persones equips i 
organitzacions    

Aquest cicle pretén ser un punt de trobada per a tots 
els professionals de l’àmbit de la gestió i direcció 
de persones en les organitzacions, per compartir 
experiències, coneixements i tendències. Amb tot 
això, pretén fomentar, per una banda, l’actualització 
d’aquesta professió i, en segon lloc, un exercici de debat 
i discussió creativa i innovadora que impulsi l’activitat 
i l’entusiasme de qui es dedica a posar en comú les 
estratègies de negoci i la gestió del potencial humà en 
les organitzacions.

Organizat per: Junta de la Secció de Psicologia de les 
Organitzacions i del Treball
Durada: 6 hores
Tarifes: Activitat gratuïta
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Llegenda / Col: Col.legiats/ades; B: Col·legiat/ada amb bonificació 
especial; E: Estudiants del Grau de Psicologia; Precol: Precol.legiats/
ades; No col: No col.legiats/ades.
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TAULA RODONA / Riscos i oportunitats de la 
intel·ligència artificial per als psicòlegs o psicòlogues    

L’entorn de treball ha canviat. L’automatització dels 
processos és cada cop més gran. Els llocs de treball 
actuals i els del futur poden ser molt diferents: alguns 
poden arribar a desaparèixer i altres es reescriuran. En 
aquest context ens podem preguntar: les màquines 
ens substituiran totalment o en una part de la nostra 
feina? Com viurem aquests canvis? S’estan fent molts 
estudis en aquesta línia i el que està clar és que els 
processos amb un alt valor humà no desapareixeran. La 
intel·ligència artificial pot ser la nostra aliada per aportar 
valor en allò que sigui automatitzable, permetent que 
l’esser humà desenvolupi altres talents. 

En aquesta taula abordarem tots aquests temes i quin 
pot arribar a ser el rol del psicòleg i psicòloga de les 
organitzacions en aquesta nova realitat, sense oblidar 
els aspectes ètics associats.

Organizat per: GT d’Avaluació de persones en entorns 
laborals i organitzacionals
Durada: 3 hores
Tarifes: Activitat gratuïta
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Més informació i incripcions a l’apartat de formació
de www.copc.cat. Totes les activitats formatives del 
quadrimestre són en línia, a distància.




